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L’augmentation significative de la déficience visuelle en fait aujourd’hui un enjeu sociétal. 
Dans ce contexte, la fondation renforce d’année en année son engagement pour accélérer 
sa contribution à l’autonomie et à l’inclusion des personnes aveugles et malvoyantes.  
Elle mène sa mission sociale avec conviction, en collaboration avec les personnes 
concernées pour maximiser l’impact réel des actions sur leur vie. 

Notre quête pour un monde plus inclusif est loin d’être terminée. Les accomplissements de 
l’année 2023 constituent une base solide sur laquelle nous bâtirons les prochaines années. 
Nous capitalisons sur l’expérience et la montée en compétences acquises à travers nos 
projets majeurs, cherchant à démultiplier leurs retombées positives. 

Pour avancer plus vite et plus loin, notre philosophie d’action est de miser sur l’efficacité du 
collectif à travers la co-construction ; d’investir à moyens et longs termes sur les projets 

soutenus ; d’être force de proposition auprès des acteurs impliqués dans l’inclusion des personnes en situation de 
handicap. Nous aspirons à devenir une référence en plaçant l’innovation au centre de notre stratégie de 
développement. Et cultiver cet ADN est essentiel pour répondre efficacement aux défis contemporains. 

Nos priorités sont de deux ordres aujourd’hui.

• �Jouer un rôle actif dans la promotion de l’emploi et les leviers de la vie professionnelle, en consolidant notre 
position en tant que catalyseur de changement. Alors que le handicap visuel est le plus touché par le chômage.

• �Contribuer à l’accès au sport pour tous, convaincus de ses bienfaits physiques, psychologiques et sur la confiance 
en soi. Ainsi, alors que les Jeux Olympiques de 2024 vont captiver l’attention du monde entier, notre fondation 
apporte son soutien à quatre athlètes de haut niveau déficients visuels. Enfin, nous concrétisons un partenariat 
avec France Paralympique, pour diffuser le plus largement possible la culture de l’accessibilité numérique et 
physique.

Ensemble, avec nos partenaires et la communauté des personnes déficientes visuelles, nous construisons un avenir 
où le handicap ne doit plus être un frein à une vie épanouie.

Christian d’Aboville,  
directeur général de la Fondation Valentin Haüy

Éditorial
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Sa raison d’être :  
contribuer au mieux vivre des personnes aveugles et malvoyantes.

Sa mission :  
favoriser l’autonomie et l’inclusion des personnes vivant avec un handicap 
visuel. 

La Fondation Valentin Haüy, créée en 2012 par l’association Valentin Haüy, est reconnue d’utilité publique et est une 
fondation abritante. Pour accomplir sa mission, son engagement se traduit concrètement par la gestion éthique et 
transparente d’un patrimoine immobilier et mobilier, dont les revenus sont dédiés au soutien d’initiatives et 
d’innovations visant à améliorer la qualité de vie des personnes déficientes visuelles. 

Offrons à chacun la possibilité de vivre et d’agir pleinement au sein de la société.

Ensemble, faisons la différence.

La Fondation Valentin Haüy

28 projets soutenus  
à hauteur de 3 642 M€
dont 3 000 M€ alloués  

à l’association Valentin Haüy  
et 642 M€ à d’autres organismes.

41  
bénévoles dont 

30  
marraines et parrains

3 
 salariés

1  
mécénat de 

compétence Atos

Chiffres clés 2023
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Access’Lab est un incubateur inédit pour l’emploi et la pratique du sport des 
personnes déficientes visuelles initié par la Fondation Valentin Haüy.

Nous travaillons à rendre plus facile l’accès à l’emploi et au sport pour les 
personnes aveugles et malvoyantes, en proposant des formations, en 
facilitant l’accès aux contenus numériques et à la mobilité, ainsi qu’en 
encourageant la pratique d’activités physiques et sportives.

Chez Access’Lab, nous mettons l’accent sur une approche collective :

•  Nous travaillons main dans la main avec les personnes déficientes 
visuelles, les plaçant au centre de nos projets pour qu’elles aient un réel 
pouvoir d’action.

• Nous rassemblons des experts de l’innovation, de l’accessibilité numérique 
et du handicap pour développer des projets qui répondent aux besoins réels.

• Nous nous associons à des mécènes engagés pour financer nos actions.

• Nous collaborons avec des institutions pour partager nos connaissances 
avec les acteurs publics et privés, les décideurs et les médias.

Notre démarche vise un avenir où chacun, peu importe son handicap, a la 
possibilité de s’accomplir professionnellement et de profiter pleinement du 
sport !

Ensemble, créons un monde plus inclusif et juste.

FONDATION VALENTIN HAÜY

, incubateur de projets

5  



Les réalisations majeures 2023-2024

StreetNav
A l’initiative de la fondation, le collectif access’lab mobility, constitué de trois 
start-up (AudioSpot, N-Vibe et Streetco), s’est attaché au développement d’une 

solution de mobilité urbaine autonome, permettant de couvrir l’intégralité de la chaîne de déplacement en intérieur et 
en extérieur au moyen d’une seule application.

Au cœur du projet, le comité de conception, composé de personnes déficientes visuelles, de professionnels de 
l’accompagnement (instructeurs de locomotion et de chiens guide, ergothérapeute, psychologue) et de développeurs, 
gage que l’application est au plus près des attentes exprimées par les utilisateurs et leurs prescripteurs.

C’est notamment cet esprit collectif qui a convaincu deux mécènes de soutenir le projet, la fondation APAM et la 
Fondation Handicap Malakoff Humanis ; la RATP et la SNCF sont elles des partenaires d’expérimentations. 

L’application nommée StreetNav est disponible et téléchargeable sur www.streetnav.fr.

« Il me parait aujourd’hui inconcevable qu’une activité aussi simple qu’un trajet à pied soit encore synonyme de 
contrainte pour se rendre de son domicile à un lieu de rendez-vous. », Christian d’Aboville, directeur général de la 
Fondation Valentin Haüy

  contact@streetnav.fr

Le Localisateur
Aujourd’hui, de nombreuses pages web sont complexes, voire inaccessibles. Or l’accès au numérique, 
présent dans tous les aspects de notre vie quotidienne, est une garantie d’autonomie.

Le Localisateur est un logiciel qui a pour fonction d’agréger et de filtrer l’information pour la rendre 
accessible aux personnes empéchées de lire dont les aveugles et les malvoyants.

Développée par Philippe Léon, ingénieur informaticien non voyant, qui l’avait conçue initialement 
pour son propre usage, cette solution est maintenant mise à disposition en téléchargement libre. 

Concrètement, l’outil modélise plus de 95 titres de presse, des magazines, des sites d’ouvrages audio, des radios, les 
bulletins météorologiques, des annuaires, les réseaux de train et métro des grandes villes, les horaires de train et 
d’avion… avec la possibilité d’une traduction vocale instantanée.

Aujourd’hui, il compte 35 000 connexions par jour !

Depuis 2014, la Fondation Valentin Haüy s’implique activement, via le financement des développements et le 
déploiement de l’outil.

  www.localisateur.org - contact@localisateur.org
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Formation DeV Back-end à l’école O’Clock
Le secteur du numérique, en pleine expansion, offre des opportunités d’emploi 2,5 fois 
supérieures aux autres secteurs. Pourtant il souffre aujourd’hui d’une pénurie de collaborateurs 
compétents. Les entreprises se tournent de plus en plus vers la formation pour préparer 
l’avenir. Or les personnes en situation de handicap sont sous-représentées dans les formations 
et les métiers du numérique, alors qu’elles devraient être encouragées à saisir ces opportunités. 
Malgré ce constat, très peu d’offres de formation, et encore moins adaptées aux personnes 
déficientes visuelles, existent pour faire naître les futurs développeurs spécialisés en 
accessibilité numérique.

Après une première expérimentation, l’école O’clock, spécialisée dans la formation aux métiers du numérique, en 
partenariat avec la Région Hauts-de-France, l’Agefiph et la Fondation Valentin Haüy, a lancé la formation au 
développement DeV Back-end, à destination des personnes en situation de handicap visuel, orientée vers 
l’accessibilité numérique. Après le démarrage d’une première session en avril 2023, la nouvelle session de septembre 
a accueilli 8 apprenants.

« On souhaite créer un cercle vertueux qui consiste à former au développement web des personnes en situation de 
handicap pour qu’elles puissent elles-mêmes contribuer à l’édification d’un web plus accessible. »  
Dario Spagnolo, Président et co-fondateur de l’école O’clock

  Pour réussir dans le numérique : formez-vous chez O’clock ! 

  https://formation-devbackend-hdf2023.oclock.io/

Linklusion 
À l’unanimité, les entreprises et les travailleurs indépendants handicapés pointent les 
problèmes d’interopérabilité entre les logiciels métiers et les outils d’accès aux contenus 
numériques comme l’absence d’accessibilité des logiciels métiers, plus encore lorsqu’ils sont 
développés spécifiquement pour l’entreprise. Tous identifient le fait que les mises à jour 
viennent malmener le fonctionnement informatique. Par ailleurs, la formation aux interfaces et 
logiciels est largement insuffisante pour que le collaborateur ou entrepreneur devienne 
rapidement opérationnel et monte en compétences.

Face à la non-adaptation des outils et logiciels utilisés dans le cadre professionnel, ce qui représente un frein à 
l’emploi et à la bonne réalisation des tâches pour les actifs déficients visuels, Access’Lab et Linklusion ont mené une 
enquête auprès d’un panel d’entrepreneurs afin de recueillir  leurs difficultés, d’identifier leurs besoins prioritaires et 
d’y répondre de la meilleure façon possible.

« Je compte prioritairement trois grands enjeux collectifs en matière d’emploi des personnes en situation de 
handicap : ce qui relève de la protection sociale ; l’accès au financement ; enfin, la compensation du handicap encore 
insuffisante, en particulier pour les déficients visuels. », Olivier Arnaud-Blanchard, directeur de Linkusion.

  Accessibilité des logiciels métiers et entrepreneuriat : le bug !
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L’accès au sport pour tous

Un nouveau partenariat avec France Paralympique
Alors que les Jeux olympiques et paralympiques de Paris arrivent à grand pas, la fondation a signé un partenariat avec 
France Paralympique (Comité Paralympique et Sportif Français). Ensemble, elles ont pour ambition de former les fonctions 
supports du Comité et les fédérations à la communication accessible, de valoriser l’état d’esprit des fédérations et des clubs 
qui accueillent les personnes en situation de handicap, et de faire connaître tout ce qu’il est possible de faire en matière de 
sport adapté.

Pour Jean Minier, directeur des sports au sein du Comité paralympique et sportif français, il est primordial de « mieux 
répertorier les clubs menant des initiatives pour accueillir les personnes en situation de handicap et en former un maximum ».

« Par le biais du sport, j’ai compris qu’un déficient visuel peut finalement accomplir beaucoup de choses, à la fois dans 
la sphère sportive et dans la vie quotidienne. En mettant en place souvent de petites choses – de nouveaux gestes, de 
nouvelles solutions techniques – on peut aller très loin, et cette certitude donne des ailes ».  
Alban Tessier, ambassadeur du pôle sport de la fondation.

  2024, dans les starting-blocks du sport pour tous ?

Soutien à quatre athlètes de haut-niveau 

• �Delya Boulaghlem, athlète de l’équipe de France de para-athlétisme, a décroché le titre de vice-
championne d’Europe sur 200 mètres en 2021, une médaille de bronze sur 100 mètres au 
championnat d’Europe World Para Athletics 2021, et se classe 4e Européenne en saut en longueur.

• �Pierrot Gagliano est un surfeur de haut niveau. À seulement 22 ans, ce jeune sportif est double 
champion de France, champion de France open, champion du monde en équipe et a gagné plusieurs 
médailles d’or.

• �Alex Portal est un nageur qui s’est imposé parmi les meilleurs. Rentré des Jeux paralympiques d’été 
de 2020 avec deux médailles – l’argent et le bronze – il devient champion du monde en 2023 aux 
mondiaux de Manchester et se prépare aux Jeux paralympiques 2024.

• �Thibaut Rigaudeau, paratriathlète, a été sélectionné en équipe de France en 2019 pour les 
championnats d’Europe à Valence. En 2021, il participe à ses premiers Jeux paralympiques à Tokyo 
avec son guide, Cyril Viennot, et prétend cette année aux Jeux paralympiques 2024.
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Perspectives 2024 et philosophie d’action

La fondation demeure résolument engagée dans une démarche d’action collective et de co-construction, affirmant  
ainsi sa philosophie d’action.

Malgré les défis rencontrés, elle persévérera dans la réalisation d’enquêtes qualitatives visant à identifier les obstacles  
et les priorités dans divers domaines contribuant à l’employabilité. Cela inclut la facilitation des trajets et de l’accessibilité 
numérique, le soutien aux études, l’acquisition de compétences valorisantes, en particulier dans le numérique,  
ainsi que le support à la recherche et au maintien dans l’emploi des personnes déficientes visuelles et des entrepreneurs.

La priorité de la fondation reste centrée sur l’employabilité, avec un engagement continu à soutenir tout projet contribuant 
au développement de l’emploi. 

Forte de son expérience émergente, la fondation s’investira dans des initiatives visant à promouvoir l’accès au sport  
pour les déficients visuels. Cette action se concrétisera par une collaboration étroite avec France Paralympique,  
via la formation des communicants des fédérations à l’accessibilité et l’accueil des personnes en situation de handicap.

La fondation accentuera ses efforts pour étendre son réseau de partenaires, cherchant à accéder, par leur intermédiaire,  
à des projets qu’elle peut soutenir. Elle encouragera particulièrement la mutualisation des ressources, 
s’érigeant en catalyseur et rassembleur, comme illustré dans le cas d’access’lab mobility.

En cohérence avec cette démarche participative, elle continuera de s’appuyer sur 
une commission de pilotage regroupant divers experts du domaine. Cette 
commission joue un rôle essentiel en validant les projets reçus et en 
approuvant les initiatives de l’équipe de développement. 

Enfin, elle poursuivra ses aides historiques au Groupe franco-africain 
d’oncologie pédiatrique (GFAOP) et à l’association France-
Tanjomoha, ainsi qu’à la recherche médicale par l’intermédiaire  
de ses fondations abritées.
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Les fondations abritées 

De part ses statuts, la Fondation Valentin Haüy est fondation abritante et abrite trois fondations :

La Fondation APAM a pour mission de contribuer à l’autonomie des personnes aveugles et 
malvoyantes en finançant des solutions et des services liés au numérique. Elle soutient le 
développement d’access’lab mobility, des projets d’accès à la lecture. Et elle a créé en 2017 l’institut de 
formation Valentin Haüy, convaincue que les nouvelles technologies facilitent le quotidien des 
personnes déficientes visuelles dans tous les pans de leur vie. En 2023, 65 stagiaires ont été formés : 
19 stagiaires ont suivi la formation en informatique adaptée (niveau initial), 23 en informatique adaptée 
(perfectionnement) et 23 en téléphonie.

 Fondation APAM

La Fondation Retina France finance des projets de recherche conduits par des équipes de 
chercheurs en ophtalmologie. En 2023 et 2024, elle soutient deux projets majeurs, la DMLA et 
les rétinites pigmentaires. Ces dernières décennies ont connu de spectaculaires progrès en 
ophtalmologie. Les avancées en matière de recherche ont été entretenues et nourries par 
l’émergence de la thérapie génique, de la thérapie cellulaire (cellules souches) et aussi par 

l’avènement des rétines artificielles. Tout l’enjeu est de proposer des traitements pour les individus souffrant de malvoyance 
afin qu’ils recouvrent une vision suffisante qui leur permet de garder leur autonomie.

 Fondation Retina

La Fondation Stargardt dynamise la recherche médicale et facilite le développement de 
nouveaux traitements, avec l’objectif de stopper la maladie et restaurer la vision. Elle 
œuvre à établir une interaction active entre les patients atteints de la maladie de 

Stargardt et le monde de la recherche scientifique. Sa double mission : fédérer une communauté autour de la 
problématique de la maladie en les informant ; devenir un partenaire de référence des équipes scientifiques en 
soutenant financièrement leurs travaux, notamment grâce aux soutiens des donateurs.

 Fondation Stargardt
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Développement de la fondation et nos partenaires

La stratégie de développement de la fondation vise l’acquisition d’un capital d’apprentissages, 
d’expériences et de confiance qui permet l’autonomie et l’inclusion des personnes déficientes 
visuelles. 

La majeure partie des projets soutenus sont innovants et impactants, et apportent une valeur 
ajoutée sociale et/ou professionnelle concrète.

Pour poursuivre sa philosophie d’action en co-construction qui donne la priorité à la réflexion 
et aux travaux collectifs, la fondation mobilise ses parrains et ses partenaires sur les différents 

pôles et à différents niveaux de contribution : de la co-conception au développement des projets 
jusqu’à la diffusion. 

Par ailleurs, en se dotant de sa marque d’engagement Access’Lab, la fondation a fait le choix d’une image 
originale empruntée au monde de la tech et des startups et a réussi son pari : elle fait aujourd’hui partie de 
plusieurs réseaux handicap actifs dans le domaine de l’innovation, de l’emploi, de l’inclusion : Club 
Handicap et Compétences, Handitech, collectif Handicap et Innovation ; elle est connue et reconnue par 
des acteurs institutionnels : Agefiph, CCAH, Caisse des Dépôts, FIPHFH... ; la fondation est identifiée 
comme un acteur et un financeur incontournable pour l’inclusion des personnes déficientes visuelles.

La diversité des projets soutenus permet de solliciter des profils de mécènes plus variés : mécènes 
entreprises, fondations familiales, soutiens institutionnels ; et d’enrichir nos relations partenariales avec 
des acteurs publics et privés en capacité de contribuer au développement et à l’essaimage de nos projets.

Cet élargissement de nos parties prenantes contribue à la pérennité de nos actions.
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Valorisation

En matière de communication, nos objectifs sont les suivants : être visible auprès des porteurs de projets innovants, nouer 
des partenariats financiers et institutionnels afin de soutenir nos actions et nos projets, sensibiliser les acteurs de 
l’innovation, du numérique, de la formation et de l’emploi, du sport, aux enjeux de l’accessibilité et de l’inclusion des 
personnes handicapées visuellement. 

De plus, la valorisation des athlètes et du partenariat avec France Paralympique devrait permettre d’une part, de contribuer 
à la reconnaissance des sportifs atteints de handicap visuel, à leur juste valeur et au même titre que les athlètes valides ;  
et d’autre part, de renforcer l’accessibilité du sport et démontrer tous ses bénéfices sur l’inclusion, la confiance en soi  
et le bien-être des personnes aveugles et malvoyantes.

Afin d’atteindre ces objectifs, le site web et les réseaux sociaux, constituant la vitrine de la fondation et d’Access’Lab, sont 
renforcés par de la production régulière de contenus, le partage de témoignages et de parcours de vie pour incarner nos 
projets. Des campagnes digitales permettront d’augmenter nos communautés de façon qualitative et notre visibilité. En 
2023, la fondation a lancé son compte Instagram. Elle a également participé et pris la parole lors de plusieurs événements, 
A11Y Paris, Inclusiv’day, Autonomic, « Sport, handicap, innovation », la SEEPH.

A travers ces actions, la fondation se montre active et plus influente. Elle se positionne et est de plus en plus identifiée 
comme référence notamment sur les questions de l’accessibilité numérique, de l’employabilité, du handisport et de l’inclusion 
des personnes déficientes visuelles.

Une collection de podcasts sur les métiers accessibles aux personnes déficientes 
visuelles pour ouvrir le champ des possibles.

A l’occasion de la 27e Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées 
(SEEPH), la Fondation Valentin Haüy a lancé sa collection de podcasts « pourquoi pas moi ? ».

À travers des témoignages et des partages d’expériences, l’objectif est de présenter 
une diversité de métiers exercés par des personnes déficientes visuelles. Bien plus 
qu’une simple collection de podcasts, « pourquoi pas moi ? » est une initiative qui veut 
briser les stéréotypes pour ouvrir des horizons et inspirer une nouvelle génération 
d’actifs déficients visuels.

Les deux premiers épisodes explorent les domaines du numérique et de l’art :
  https://www.youtube.com/watch?v=9EsAPXf8saQ&t=9s
  https://www.youtube.com/watch?v=D9RXEH1f5WM

« Pourquoi pas moi ? » 
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Le comité des parrains 

La fondation est fière de rassembler autour d’elle 32 marraines et parrains qui lui font confiance et sont engagés à ses côtés 
grâce à la mise à disposition de leurs expertises. 

Ils se réunissent deux fois par an avec la présidence, la direction et l’équipe de la fondation afin de partager une vision, 
réfléchir et avancer ensemble sur les différents points stratégiques prioritaires.

Merci à eux pour leur fidélité et leur soutien : 

Juliette Arnould, Marie-Gabrièle Asselin, Benoit Bassi, Hamou Bouakkaz, Cyrille Brouard, Denis Cayet, Anne-Marie 
Charraud, Jean-Xavier de Gressot, Charles de Villaines, Eric Delattre, Bernard Dubois, Olivier Ducruix, Jean-Michel Estrade, 
Jean-Charles Falloux, Pierre Jandet, Roxane Jeseck, Janine Langlois-Glandier, Alain Lequeux, Antoine Lionet, Aurélie 
Maspétiol, Eric Moser, Muriel Perron, Philippe Peuch-Lestrade, Erik Pointillart, Philippe Renié, Thibaut Rigaudeau, Stéphane 
Rivière, Blanche Rondeau, Jacques Sémelin, Alban Tessier, Hung Tran, Philippe Trotin.
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Témoignages

« Il n’y a pas de limites à avoir dans la vie. Tout se tente. Si on ne tente pas, 
on ne peut pas savoir ce dont on est capable. Même ceux qui n’ont pas de 
handicap ont des limites à leurs corps, à leur mental…  »

Alex Portal, nageur

« Si je suis en route pour les Jeux olympiques aujourd’hui, c’est aussi grâce 
au soutien de la fondation. L’équipe croit en ma motivation et est à l’écoute 

de mes besoins. Le sport m’aide à dépasser mon handicap et une énergie 
folle m’anime à chaque nouvelle étape de l’aventure. »

Thibaut Rigaudeau, paratriathlète

« Il est primordial de changer le regard sur le handicap et de sensibiliser les 
employeurs aux compétences et aux potentiels des personnes handicapées. 
Il est donc essentiel de mettre en place des mesures d’adaptation 
raisonnables pour permettre leur accès à l’emploi, de favoriser la diversité et 
l’inclusion dans le milieu professionnel. »

Caroline Pilastre, journaliste

« Il est essentiel que des personnes en situation handicap investissent le secteur 
du numérique. Cela permet de sensibiliser les ingénieurs et les développeurs. 
On n’est pas simplement des utilisateurs, on est des experts en accessibilité, 
capables de proposer des solutions, capables d’imaginer des innovations au 

service du handicap, mais finalement au service de tous. »

Kevin Bustamante, référent en accessibilité numérique chez Akkodis
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Les finances 2023

Compte de résultat par origine et par destination simplifié Fondation Valentin Haüy  
et fondations abritées 
Le guide “l’appel à la générosité du public” publié par le secrétariat d’Etat chargé de l’économie sociale et solidaire et de 
la vie associative précise que les dons ou libéralités reçus d’un fondateur d’une fondation, et les legs reçus sans avoir été 
sollicités, ne sont pas considérés comme des ressources issues d’un appel à la générosité du public. 

Les produits financiers, les loyers et les plus-values issus des biens affectés irrévocablement par les fondateurs sont par 
conséquent présentés en autres produits non liés à la générosité du public. 

De même, la fondation et ses fondations abritées n’ayant jamais fait de campagne pour des legs, ces legs présentés dans 
la rubrique legs, donations, assurances vie ne sont pas identifiés dans la colonne “dont générosité du public”.

31 décembre 2023 en K€ 31 décembre 2022 en K€

PRODUITS PAR ORIGINE (en K€)
Produits liés à la générosité du public-dons 
Legs, donations, assurance-vie et mécénat
Produits non liés à la générosité du public 

71
4.902
5.587

75
116
7.698

Total des ressources de l’exercice 10.560 7.889

Reprise sur provisions et dépréciations 
Utilisation des fonds dédiés antérieurs 

43
12

313
982

Total 10.615 9.184

CHARGES PAR DESTINATION (en K€)
Missions sociales 
Frais de recherche de fonds 
Frais de fonctionnement 

4.113
175
2.635

5.858
132
2.747

Total des emplois de l’exercice 6.923 8.737

Dotation aux provisions et dépréciations 
Report en fonds dédiés de l’exercice 

564
207

35
0

Total 7.694 8.772

EXCÉDENT OU DÉFICIT 2.921 412
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Ventilation des missions sociales 2023

80 %  
Aides apportées à l’AVH

 17 % 
Projets pour l’accès à l’emploi et au sport 

1 %  
Soutien à l’international 

2 %  
Recherche en ophtalmologie  

par la fondation abritée Rétina 

Les aides apportées à l’association Valentin Haüy représentent 80% des missions sociales. La fondation est engagée  
depuis son origine aux côtés de l’association pour poursuivre et développer les actions suivantes :
•	 Comités, proximité territoriale : activité essentielle de l’association (accueil, écoute, sociabilisation, ...) 
•	 Service social, accompagnement : activité non mécènable mais essentielle 
•	 Accessibilité numérique : suivi des évolutions technologiques 
•	 Résidence, offre de logement : prise en charge des surcouts liés à la déficience visuelle
•	 Transcription médicale : seule l’AVH exerce ce métier de transcription des partitions en braille. 
•	 Ateliers cycle : démarrage d’une activité menant à l’emploi  
•	 Médiathèque : modernisation de la fabrication des livres audio 
•	 BNFA : reprise de l’activité de cette bibliothèque 
•	 Institut : formation des formateurs à l’informatique adaptée et projet pour les instructeurs à l’autonomie
•	 Continuons de lire : projet dans les maisons de retraite 
•	 Comité Ile-de-France : soutien pour l’implantation parisienne

Les projets soutenus pour l’accès à l’emploi et au sport représentent 17% des missions sociales. Les initiatives majeures 
en 2023 telles StreetNav, Le Localisateur, la Formation Dev Back-end, le soutien à quatre athlètes, sont décrites dans les 
pages 6, 7 et 8 de ce document.
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Total des emplois 2023 : 6.923 K€

60 %  
Missions sociales 
(décrites ci-avant)

31 % 
Frais de fonctionnement :  

gestion du patrimoine immobilier
7 % 

Frais de fonctionnement :  
gestion administrative

2 % 
Frais de recherche de fonds

La gestion du patrimoine im-
mobilier et l’amortissement 
des immeubles et travaux de 
mise aux normes et de réno-
vation représentent 31% des 
frais de fonctionnement. Le 
coût des frais généraux repré-
sente 7% des emplois.

Total des ressources 2023 : 10.560 K€

46 %  
Legs

26 %  
Rentes locatives 

18 %  
Plus-values cession immeubles

6 % 
Dons, soutiens, autres

4 % 
Produits financiers  

La fondation a bénéficié en 2023 de res-
sources exceptionnelles : des fonds issus 
de trois legs faits à la fondation et d’un 
legs reçu par sa fondation abritée APAM, 
et des plus-values exceptionnelles liées à 
la cession de trois immeubles détenus à 
Meudon, Montpellier et Lyon. 
Compte-tenu de ces recettes exception-
nelles, il n’a pas été nécessaire de per-
cevoir des revenus du fonds commun de 
placement. 

Situation patrimoniale
Bilan simplifié

31 décembre 2023 en K€ 31 décembre 2022 en K€
ACTIF NET 
Actif immobilisé
Actif circulant

34.779
76.695

38.323
70.687

TOTAL ACTIF 111.474 109.010

L’actif immobilisé comprend principalement des immeubles à Paris et en Ile-de-France (8 immeubles pour un montant de  
25.600 K€), des appartements reçus par legs pour 982 K€, et des participations dans des SCPI pour 8.038 K€. 

L’actif circulant est composé majoritairement de disponibilités pour 522 K€, et de deux fonds communs de placement qui s’élèvent 
à 75.583 K€, investis essentiellement en actions Europe et internationales, crédit défensif, obligations convertibles et dette privée. 
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PASSIF 31 décembre 2023 en K€ 31 décembre 2022 en K€
Dotations et apport 
Réserves 

24.750
77.371

23.595
77.371

Report à nouveau
Excédent ou déficit 

1.940
2.921

2.682
412

Fonds propres consomptibles 
Fonds reportés et dédiés
Provision pour risques et charges 
Dettes

41
2.601
468
1.382

41
2.146
503
2.260

TOTAL PASSIF 111.474 109.010

Les dotations concernent la Fondation Valentin Haüy pour 22.735 K€ correspondant à la dotation de 20.000 K€ dans le 
cadre de l’apport en 2011, accrue chaque année sur la base de l’inflation afin de maintenir sa valeur, et ses fondations 
abritées pour 2.015 K€.

Les réserves correspondent pour 33.064 K€ à la donation consomptible représentative des biens immobiliers donnés par 
le fondateur, l’association Valentin Haüy, pour 39.537 K€ à la donation consomptible représentative des valeurs mobilisées 
de placement données par l’association Valentin Haüy dans le cadre de l’apport en 2011, et pour 4.770 K€ à la dévolution 
reçue de la fondation abritée APAM. 

L’excédent de 2.921 K€ constaté sur l’exercice 2023 s’explique principalement par la hausse des ressources exception-
nelles, legs et cessions immobilières, dénouées au cours du mois de décembre 2023. 

Les fonds dédiés constituent la part des ressources non utilisées par nos fondations abritées. Les fonds reportés sont liés 
aux appartements et terrains issus de legs et à vendre. 

Les dettes sont principalement constituées des dépôts versés par les locataires des 8 immeubles, et d’aides financières 
actées mais non versées au 31 décembre. 
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La gouvernance

Conseil d’Administration
Président : Bernard Dubois

Trésorière : Catherine Sabouret

Secrétaire : Bruno Grêlé

Administrateurs : Benoit Bassi, Alain Bourdelat, Charles de Villaines, 
François Drouin, Delphine Harmel, Hava Hoxha, Sylvain Nivard,   
Philippe Peuch-Lestrade, Pierre Tricot

Administration 
Direction générale : Christian d’Aboville 

Trésorier adjoint : Alain de Galbert

Rapport d’activité de la Fondation Valentin Haüy. 
Directeur de la publication : Christian d’Aboville. Responsable de la publication : Nathalie Lam. Rédaction : Nathalie Lam,  
Karine Moisan. Conception et réalisation graphique : Amélie Ras. Conseil et expert en accessibilité numérique : Idéance. 
Illustrations :  couverture, p.3-8-12 Les Tontons Makers, p.4 et 9 iStock. Crédits photographiques : p.2-11 FVH, p.13 Gil 
Lefauconnier, p.14 Droits réservés. Document non contractuel. 
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Contacts
Karine Moisan / Développement et partenariats 

k.moisan@fondationvalentinhauy.fr

Nathalie Lam / Communication 
n.lam@fondationvalentinhauy.fr

Fondation Valentin Haüy 
7 rue du Général Bertrand – 75007 Paris

fondation@fondationvalentinhauy.fr 
Tél. : 01 44 38 72 90

www.fondationvalentinhauy.fr
  

FONDATION VALENTIN HAÜY
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